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NOME:
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PERIODO DI VALUTAZIONE: DAL

AL

Al

Capacita di svolgere correttamente
I"assistenza diretta ¢ di supporto nella
gestione del paziente ricoverato

Impegno a svolgere attivita di supporto
gestionale e organizzativo nelle attivita
quotidiane della UF.

Capacita di ottimizzare i ritmi di lavoro
rispetto al carico ¢ ai tempi di risposta
Capacita di attivarsi in termini d'impegno ¢
responsabilita lavorativa per la
realizzazione delle attivita attribuite

Capacita di accettare ¢ applicare
innovazioni nei processi lavorativi
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Y

Y

Capacita di aiutare il paziente nelle attivita
quotidiane

Capacita di aiutare |"assistito nella
preparazione a prestazioni sanitarie
Collaborazione nella realizzazione dei
risultati dell"unitd operativa

Flessibilita lavorativa ¢ capacita di
adattamento a situazioni impreviste

informazioni@ccbra.it

www.ccbra.it
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Capacita di partecipare alla promozione ¢
allo sviluppo della diffusione delle
informazioni nell’U.F.

Sensibiliti nei confronti degli utenti ¢ loro
famigliari

Capacita d'interagire con 1 colleghi,
superiori ¢/o altre figure professionali
operanti nella stessa o altra U.F.

Propensione ad accoglicre suggerimenti ¢
proposte da parte di superiori, finalizzate al
miglioramento della performance
individuale ¢/o di gruppo

Capacita di fornire contributi ¢
collaborazione nel gruppo di lavoro,
assicurando un clima positivo

"
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Impegno a raggiungere gl obiettivi
prefissati

Rispetto delle direttive
Capacita d'individuare e correggere
eventuali erroni

Precisione, puntualita e costanza
nell’impegno professionale

Rispetto delle norme relative al segreto
professionale e tutela della privacy

Firma OSS

Firma OSS Valutatore

Firma Coordinatrice inferm.
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